РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Ивановская область
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Администрация  Шуйского муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от _15.04.2013_ № _219-п_
г. Шуя

Об итогах районного трудового соперничества по стабилизации

и развитию агропромышленного комплекса  за 2012 год

   Рассмотрев материалы, представленные комиссией управления сельского хозяйства и развития сельских территорий  администрации Шуйского муниципального района, райкома профсоюза работников АПК, Администрация Шуйского муниципального района   постановляет :

1. Условия  районного трудового соперничества по стабилизации и развитию агропромышленного комплекса утвердить. Приложение № 1.
2. Среди коллективов, добившихся наивысших производственных и экономических показателей признать победителем и присудить:

1 место –  коллективу сельскохозяйственного производственного кооператива (колхоз) «Милюковский» с
вручением коллективу Почетной грамоты Администрации Шуйского муниципального района и ценного подарка на сумму 15 тысяч рублей.

2 место – коллективу сельскохозяйственного производственного кооператива «Перемиловский» с   
вручением коллективу Почетной грамоты Администрации Шуйского муниципального района и ценного подарка  на сумму  10 тысяч рублей.

3 место – коллективу сельскохозяйственного производственного кооператива  колхоз имени Арсения с
вручением коллективу Почетной грамоты Администрации Шуйского муниципального района и ценного подарка на сумму 7 тысяч рублей.

 3. Среди коллективов, добившихся наивысших производственных и экономических показателей, отметить положительную работу коллективов 
ТНВ «Рассвет и К»;

- в отрасли «Животноводство» – СПК «Афанасьевский»;
- в отрасли «Растениеводство» – ООО «Шартом».
4.. Утвердить смету расходов на проведение торжественного собрания работников АПК. Приложение № 2.
4.  Финансовому управлению администрации Шуйского муниципального района перечислить на расчетный счет управления сельского хозяйства и развития сельских территорий  администрации Шуйского муниципального района 32500 (Тридцать две тысячи пятьсот) рублей  из средств бюджета Шуйского муниципального района по смете расходов управления сельского хозяйства и развития сельских территорий администрации Шуйского муниципального района ( раздел 0113, статья 0920305, вид расходов 244, классификация 290)

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по АПК и земельным отношениям, начальника управления сельского хозяйства и развития сельских территорий администрации Шуйского муниципального района Пищулина В.Н..

6. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

            Глава администрации 

   Шуйского муниципального района                                               И.А.Митин

Приложение № 1
к постановлению Администрации

Шуйского муниципального района

от 15.04.2013 № 219-п

У С Л О В И Я

районного трудового соперничества по стабилизации

и развитию агропромышленного комплекса

1. В районном трудовом соперничестве по стабилизации и развитию агропромышленного комплекса (далее районное трудовое соперничество)  участвуют коллективы сельскохозяйственных  предприятий всех форм собственности.

2. Победителем в районном трудовом соперничестве признаются коллективы, добившиеся высоких показателей по валовому производству и реализации сельскохозяйственной продукции при условии сохранения посевных площадей и отсутствии несчастных случаев  со смертельным исходом..

3. При подведении итогов районного трудового соперничества среди коллективов учитываются показатели :

3.1. в растениеводстве :

3.1.1.производство зерна, картофеля, овощей в текущем году с учетом уровня предыдущего года;

3.1.2. урожайность зерна, картофеля, овощей;

3.1.3. внесение минеральных и органических удобрений на 1га посева с учетом уровня прошлого года;

3.1.4.протравливание семян зерновых и картофеля

3.1.5.заготовка кормов на одну условную голову.

3.2. в животноводстве :

3.2.1. производство молока с учетом к уровню прошлого года;

3.2.2. производство скота в живом весе с учетом  к уровню прошлого года;

3.2.3. продуктивность – надой и среднесуточный привес с учетом к уровню прошлого года;

3.2.4. производство молока и мяса на 100 га сельскохозяйственных угодий;

3.2.5. падеж - % к обороту стада;

3.2.6. поголовье КРС на 01 января года, следующего за отчетным  в  процентах;

3.2.7. выход телят на 100 коров.

3.3. экономические показатели:

3.3.1. выручка от продажи товаров и услуг;

3.3.2. выручка от продажи товаров и услуг на 1 работника;

3.3.3. прибыль;

3.3.4. рентабельность;

3.3.5. среднемесячная заработная плата на 1 работника, занятого в сельскохозяйственном производстве с учетом к уровню прошлого года.

3.4. охрана труда:
3.4.1. коэффициент частоты несчастных случаев(Кч);

3.4.2. коэффициент тяжести несчастных  случаев (Кт).

При подведении итогов районного трудового соперничества учитывается  состояние трудовой дисциплины, соблюдение охраны труда и техники безопасности, учеба кадров.

4. За самый высокий показатель присваивается  один балл, далее баллы считаются по возрастающей.

Коллектив, набравший наименьшее количество баллов признается победителем, присваивается 1 место.

5. Комиссия в составе специалистов управления сельского хозяйства, председателя райкома профсоюза работников АПК, подводят итоги районного трудового соперничества в апреле месяце, после сдачи годового бухгалтерского отчета.

6. По результатам районного трудового соперничества предусматриваются поощрение  победителей ценными подарками:

за первое место на сумму 15 тысяч рублей;

за  второе место на сумму 10 тысяч рублей;

за третье место на сумму 7 тысяч рублей.
7. Коллективы, признанные победителями районного трудового соперничества награждаются Почетными грамотами Администрации Шуйского муниципального района  и ценными подарками.

Приложение № 2
к постановлению  администрации

Шуйского муниципального района

от 15.04.2013  № 219-п
С М Е Т А

расходов на проведение торжественного собрания

работников АПК Шуйского муниципального района

	№ п/п
	Наименование статей
	КЭК
	Сумма

(тыс.рубл.)

	1.
	Средства на приобретение ценных подарков:

1 место 

2 место

3 место
	290
	32,0

15,0

10,0

7,0

	2.
	Приобретение победителям :

 грамот 

 рамок

 цветов
	290
	0,1

0,1

0,3

	
	Итого :
	
	32,5


